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URRETXUKO ANIZTASUNA ETA BIZIKIDETZARI 

BURUZKO TXOSTENA 

Behin behineko txostena 

Parte Hartuz Ikertaldea 

 

Urretxun garatutako bizikidetza eta aniztasun politikei buruzko diagnostikoaren 

lehenengo txostena aurkezten dugu.  

Behin behineko dokumentu bat da. Ekainerarte martxan jarriko dugun itzulketa-

prozesuan aberastuko da, inplikatutako eragileen ekarpenekin. Behin betiko 

txostenean, debolizio prozesuan (teknikariekin, politikarieki eta herritarrekin) jasotako 

ekarpenak txertatuko dira. Horrez gain, orain arte egindako bi eztabaida-talde 

(teknikariekin eta etorkinekin) eta Bizikidetzaren Mahaian egindako tailerraren parte 

hartzaileen esaidi esanguratsuen transkripzioak ere gehituko dira.  

Txostenaren lehen zatiak errealitatea diagnostikatzen du, prozesuaren lehen fase 

honetan parte hartu duten pertsonen iruzkinetan oinarrituta. Gainera, 

inplementatutako ekintzak zehazten dira eta tipologien arabera antolatzen dira. 

Garatutako ekintzak deskribatzen dituen eranskin batekin amaitzen da dokumentua. 

Eranskin hau memoria teknikoetan eta prentsa-memorietan oinarritzen da.  

Dokumentuaren bigarren zatian, Gipuzkoako Foru Aldundiak 2022an landutako Ekintza 

Komunitarioko Markoan identifikatutako printzipioetan oinarrituta hedatutako 

dinamika aztertzen dugu. Zati honek Plan berriaren oinarriak zehazteko aurrerapausoak 

eta lan-ildo potentzialak detektatzeko aukera ematen du. 
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1. Urretxuko aniztasuna eta bizikidetza iraganetik gaur egunera 

 

Orokorrean Urretxuko herrian elkarbizitza egokia dela azpimarratzen da burutu diren 

hiru eztabaida taldeetan (teknikariak, etorkinak eta aniztasun mahaiko eragileak). 

Immigrazioa eta aniztasuna ez dira arazo gisa bizi. Sentipen hau batik bat pertsona 

atzerritarren aldetik jaso da, Urretxun denbora luzez zein denbora laburragoz bizi diren 

pertsona migratzaileek oso ondo hartuak izan direla aipatzen dute. Nahiz eta bakoitzak 

une gogorren bat gogoratu, kasu isolatu bezala kontatu dituzte eta orokorrean harrera 

oso beroa izan dela kontatu dute.  

 

1.1. Diagnosia 

Gatazka nabarmenik ez egonik ere, pertzepzio ezkorrago bat pertsona autoktonoen 

aldetik agertu izan dela aipatzen da teknikarien bilkuran. Gizarteratzea eta elkarbizitza 

aldebiko prozesua izanik ere, badirudi agian gehiago eskatzen zaiola alde bati besteari 

baino, hots etorkinei bertakoei baino. Eta ezkutuagoko maila batean hainbat arazo 

identifikatzen dira pertsona migratzaileen errealitateari lotuta: 

• Pertsona migratzaileen lan egoera prekarioa aipatzen da, eta horren eragilea 

hein batean egoera juridiko irregularrean egotea dela jasotzen da. Horrek 

beltzean lan egitera bultzatzen baititu, lan baldintza kaskarrak izaten dituztelarik. 

Hainbat lan istripu gertatu izan direla diote elkarrizketatuek. 

• Hezkuntza arloan ikasle atzerritarren banaketa desorekatua nabari da ikastetxe 

desberdinetan. Gehien bat ikastetxe publikoan daude, ikastolan eta Lasallen 

askoz ere gutxiago dira. Honek egoera sozioekonomikoari buruzko informazioa 

ere igortzen digu, zeharka, izan ere ikastetxe pribatu/kontzertatuetan egoteak 

maila ekonomiko altuagoa eskatzen du, hilero ordaindu beharreko tasak daude 

eta. Egoera ekonomiko onean dagoen familiaren kasuan hautua pertsonala izan 

daiteke, baina atzerritarren kasuan askotan hautua gaitasun ekonomiko baxuak 

baldintzatzen du. 

• Etxebizitzari dagokionean alokairuak lortzeko zailtasunak izan ohi dituztela 

aipatzen da, alokatzaile batzuek batzuetan nahiago dute etorkinei ez alokatzea 

euren etxeak. Honek zurrumurru eta estereotipoen gaia ere mahaigaineratzen 

du. Alokatzeko zailtasun hori dela eta, hainbat pertsona migratzaile erostera 

animatu dira, eta erosketa horiek auzo konkretuetan (txiroenak) pilatu dira. 

Horrek eragiten duen segregazio espaziala kontuan izan behar da, 

bizikidetzarako oztopo bihurtu daiteke eta. Langile auzoak zirenak dira orain 

migrante gehienak etxeak erosten dituzten auzoak eta horietan kontzentrazio 

handiak daude. 
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• Emakume etorkinen isolamendu egoera eta horren larritasuna ere azpimarratu 

da. Dena den, azken urteetan baliabide ezberdinak jarri dira martxan: Urola 

Garaiko Emakumeen Etxea sortu da, Harrera Eskola, Sukaldanitzak, Irakurketa 

erraza… Horrek isolamendua ekidin du. Eta hori baieztatu ahal izan da 

etorkinekin izandako talde eztabaidan, parte hartzaile guztiak emakumeak izan 

dira eta maila altuagoan zein baxuagoan herriko ekimenetan parte hartzen 

dutela eta herrian martxan jartzen diren ekimen horiekin oso pozik daudela 

agertu dute. 

• Etorkinek hizkuntzarekin dituzten zailtasunak ere aipatzen dira, eta hori 

elkarbizitza armoniatsu bat izateko oztopo bilakatu daitekeela, izan ere 

elkarbizitza egoki baterako beharrezkoa baita elkarrekin komunikatzea. Zentzu 

batean latinoamerikarrek arazo gutxiago izan ohi dutela aipatzen da, 

gaztelaniarekin datozelako eta Urretxu herri “erdalduna” delako. Gaztelera edo 

euskararen ezagutzarik gabe datozenek arazo gehiago planteatzen dituzte 

zentzu horretan. Dena den, ikastetxeetan egoera bestelakoa da batzuetan, 

latinoamerikarrek euskararekin zailtasunak izan ditzakete eta aldiz badaude 

pakistandarren seme-alabak bertako jendeak bezalaxe euskaraz egiten dutenak. 

Belaunaldi aldaketa beraz hizkuntzaren afera gainditzeko pausua litzatekeela 

dirudi. 

• Hiru eztabaida taldeetan partekatzen den beste sentipen bat da jendea, 

orokorrean, bere antzeko ezaugarriak dituen pertsonekin elkartzen dela. 

Batzuetan, elkartze horiek boluntarioak dira, nahi dugulako eta nahi dugunekin 

ematen dira; beste batzuetan ordea, ezaugarri jakin batzuk dituzten pertsonak 

soilik euren ezaugarri berdinak dituzten pertsonekin elkartzera “behartuta” 

ikusten dira (erlijioa, hizkuntza etab. partekatzeak horretara bultzatzen 

dituelako). Hor dago diferentzia. Horri aurre egiteko bide bezala haurtzaroa eta 

hezkuntza eremua aipatzen dira, ikastetxean eta haurrak diren bitartean 

jatorrien araberako multzokatzerik ez da ikusten. Dena den, tentuz ibili behar da 

nerabezaroan, hainbatetan taldeak apurtzen joaten dira eta askotan jatorriaren 

araberako multzokatze berriak daude. Beraz aro hori lantzea beharrezkoa eta 

mugarria izango litzateke bereizketarik gabeko osoko elkarbizitzan jarraitzeko. 

 

1.2. Erronka nagusiak 

Zalantzarik gabe hiru taldeetan agertu den kezka eta erronka nagusia hizkuntzarena 

(euskara) izan da. Pertsona migratzaileekin egindako eztabaida taldean jaso denez, 

hizkuntzarekin dituzten zailtasunak zaildu egiten ditu harremanak, esaterako, eskolako 

guraso taldeetan. Bere seme-alabekin eskolara doazen gurasoekin batera WhatsApp 

talde batean dago parte-hartzaile bat eta bertan euskaraz idazten denean jokoz kanpo 

geratzen dela sentitzen duela adierazten du. Bi hizkuntzetan idazteko ahalegina egin 
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zitekeela komentatzen du eta eskaera hori egiten duela berak taldean, baina gutxitan 

gertatzen da hau. Beste partaide migratzaile batek ere bat egiten du euskararekin 

izandako bizipen zailak azpimarratzerakoan. Bere senar ohiaren (euskalduna) 

familiarekin hizkuntza oztopo gisa bizi izan zuela kontatzen du, uneoro euskaraz 

mintzatzen zirenez, bera jokoz kanpo geratzen zen. 

Partaide batek aipatzen duenez, euskararen garrantziaz jabetuta bere momentuan 

ahalegindu zen euskara ikasten, baina mailarik baxuenean zeudenek bazeukaten 

gutxieneko oinarri bat, berak ostera ez. 0tik hasten direnen talde bat faltan sumatu izan 

zuen.  

Hizkuntzaren arazo hau gainditzeko aniztasun mahaian komentatzen den beste 

irtenbide bat itzultzaileen erabilera izango litzateke. Telegram aplikazioak adibidez 

idazten den testu oro itzultzeko aukera ematen duela jasotzen da eta batzuetan oso 

ondo funtzionatzen duela.  

Dena den, eta aurrerago ere aipatu den moduan, elkarrizketatutako pertsona 

migratzaileek diote bigarren belaunaldiek arazoa gainditu dutela, euren seme-alabak 

esaterako primeran moldatzen dira euskaraz. 

Bigarren maila batean zurrumurruen kontua ere planteatzen da kezka eta erronka 

nagusi modura. Migratzaileen talde eztabaidan gai honi lotutako hainbat zailtasun 

agertzen dute, nahiz eta horiek puntualak izan. Partaide batek kontatzen duenez bere 

alabak ikasten zuen ikastetxe publikoan Guraso Elkarteko zuzendari izendatu zuten, 

duela urte asko jada. Pertsona konkretu batekin arazoak izan zituen, ez baitzuen begi 

onez ikusten halako kargu bat atzerritik etorritako pertsona batek betetzea.  

Beste partaide batek erlijio musulmandarrekoa izateak eragindako oztopoak aipatzen 

ditu. Emakumea da eta buruan zapia darama. Horrek, besteak beste, enplegu jakin 

batzuetara sarbidea oztopatu dio, batez ere jendaurrean burutu beharrekoak: kafetegi, 

denda etab. Zapia janzteak eragotzi egin dio lanpostu jakin batzuk eskuratzea. Dena den, 

muga hori ikusita adineko pertsonen zaintzara bideratu du bere jarduna eta oso pozik 

dago, bere familia gisa hartzen ditu zaintzen dituen pertsonak eta haien familiak. 

Hizkuntzaren eta zurrumurruen arazoa nolabait elementu berberaren bueltan agertzen 

diren aspektuak lirateke: komunikazioa. Komunikatzeak elkar ezagutzeko bidea ematen 

digu eta hori zurrumurruak ezabatzeko faktoretzat identifikatu da. Baina elkarrekin 

komunikazio hori ahalbidetuko digun hizkuntza baten beharra dugu eta beraz arreta jarri 

beharreko gaia da. 

Bi oztopoei (hizkuntza eta zurrumurruak) aurre egiteko tresna gisa elkartrukerako 

espazioak sortzea eraginkorra izango litzatekeela aipatzen da esaterako Aniztasun 

mahaian: hizkuntza partekatu daiteke, elkar ezagutzak zurrumurruak suntsitzen ditu, 

etab. 
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1.3. Zailtasunak gainditzeko emandako pausuak 

Edonola ere, Urretxuko herrian gizarteratzea eta elkarbizitza hobetze aldera pausu 

garrantzitsuak eman dira azken urteetan. Duela 10 urte ezer ez egotetik (soilik 

gaztetxean senegaldarrei boluntarioki euskara klaseak ematen zizkien pertsona bat 

egotetik), ekintza asko egitera pasa dira. Arazo zein erronkak identifikatu eta horiei aurre 

egiteko hainbat ekimen martxan jarri da. Eta horien eraginkortasuna nabaria da: 

Urretxuarren bizikidetza era positiboan deskribatzeak eta herritarrek (migratzaileek) oro 

har udaletik bideratutako ekimenak biziki ondo baloratzeak hori erakusten digu. 

Estrategia landua izan ez bada ere, egindako ekintza bakoitza hari baten baitan kokatu 

da eta guztiak zentzua izan du, elkarreraginean egon da. Gainera, ez dago guztiz 

sistematizatuta, baina urte guzti hauetan zehar ebaluazioa jarraitua eta etengabea izan 

da, estrategia eta ekintzak eraldatzen joateko (Memoriak zein txostenak burutu dira, 

prentsan agertutako informazioa jaso da, etab.). Txosten honetan 1. eta 2. Tauletan 

baita 1. Eranskinean ikus daitekeen bezala, hainbat izan dira azken hamar urteetan 

egindako ekintzak. Batzuk, periodikoki errepikatu dira eta beste batzuk ordea, momentu 

zehatzetan egindakoak izan dira. 

 

1. Taula; Kronograma 
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Ekintza zehatzetatik haratago, prozesuan zehar esanguratsua izan den pausu bat 

migrazioetatik aniztasuneranzko bidea izan da. Herritar askotarikoak gara, eta ez soilik 
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batzuk atzerritik etorriak eta beste batzuk bertan jaioak izanagatik. Horrenbestez, 

elkarbizitzara bideratutako estrategia aniztasunera begira dago gaur eta beste aniztasun 

batzuk ere kontenplatzen dira. Hala ere, badaude, protagonistentzat bereziki 

erreferenteak izan diren eta prozesuaren mugarri gisa identifikatu dituzten ekintzak. 

Honakoak lirateke.  

1.    ANIZTASUN ETA BIZIKIDETZA MAHAIA (hasieran Immigrazio Mahaia deitu zena)  

Mugarri gisa identifikatzen da bai teknikarien eskutik eta baita mahaian parte hartzen 

duten eragileen aldetik ere. Dena den, teknikarien gaurko ikuskera eta balorazioa ez 

dator bat mahaiak berak bere buruaz egiten duen balantzearekin. Bigarren hauen 

ikuskera askoz ere positiboagoa da. Mahaiko kideen egitekoa da euren entitateetara 

eramatea mahaiko batzar bakoitzean landutakoa. Hileroko elkargune hau izateak 

herrian gertatzen ari denaz jabetzeko eta zabaltzeko bidea ematen du, oztopoak 

identifikatzeko aukera, erronkak bideratzekoa, etab. Sortu zenetik lanean dirau, 

batzuetan indar gehiagoz, beste hainbatetan gutxiagoz baina beti dago talde motor bat 

batzeko prest dagoena. Noizbait bertaratu ezin badira ere, biziki eskertzen dute bilkura 

bakoitzean jasotzen den akta. 

Teknikariek bestelako ikuskera dute ordea, hasieran oso ondo funtzionatu zuela 

aipatzen dute, gaur egun aldiz buelta bat eman beharko litzaiokeela uste dute, oso 

instituzionalizatuta dagoelako eta beraz ez dela erakargarria suertatzen uste dutelako. 

Bertan, egun, elkarte ezberdinetako pertsonek parte hartzen dute, baina sentsazioa 

dute parte hartze hori euren elkarteetako funtzioen artean eginbehar gisa jasota 

dagoelako gertatzen dela, eta ez horrenbeste benetan parte hartu behar dutela 

sentitzen dutelako. Aniztasun eta bizikidetzarako estrategiak motorra behar du, baina 

motorra mahaia izango bada, bere gaurko funtzioak birplanteatu beharko lirateke. Beste 

aukera bat litzateke mahaiak bestelako funtzionamendu bat izatea eta estrategiaren 

motor gisa beste zerbait pentsatzea. 

Dena den, argi dago mahaia mantendu beharreko zerbait gisa bizi dela eta beraz 

etorkizunean martxan jarraitu beharko lukeen ekimena dela. 

2.  ANIZTASUN JAIA (hasieran kulturen azoka deitu zena) 

2013an antolatu zen lehendabizikoz eta arrakasta handiko ekimena izan da, 

horrenbestez, urtero egiten jarraitu da. Urretxun elkarrekin bizi diren kultura eta 

edonolako aniztasun ezberdinen erakustokia litzateke, postu gastronomikoekin, 

tailerrekin eta askotariko ikuskizunekin osatzen dena. Jatorri ezberdinetako taldeak 

batzeaz gain, artisauak, herriko elkarteak… ere batzen dira. Prozesuaren garrantzia 

azpimarratzen da (ospakizunaren antolaketa, data baino bi edo hiru hilabete 

lehenagotik egiten dena eta harremantzeko bidea ematen duena), eta ez soilik emaitza 

(jaia ospatzen den eguna).  
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Egindako talde eztabaida guztietan dudarik gabe mantendu beharreko ekintzatzat 

azpimarratu da jaia. 

3.    “URRETXUN BIZI GARA” - HARRERA ESKOLA (Harrera protokoloaren barneko tresna 

bezala hasitakoa) 

Urretxura bizitzera etorri berri direnei bideratutako doako saioak dira, ingurune berria 

ulertzeko, jende berria ezagutzeko edota inguruko baliabideak zeintzuk diren jakiteko 

aukera ematen dutenak. Oso ondo funtzionatzen du, kultur etxean batzen dira eta 

tarteka kanpo baliabideak ezagutzera bisitak egiten dituzte. Honen bidez, sareak, 

harremanak… lantzen dira, eta teknikariek uste dute harrera eskolan parte hartu duten 

pertsonen gizarteratze prozesuak erraztu egin direla. Pertsona migratzaileek berretsi 

egiten dute idei hau, asko baloratzen dira oro har udaletik bultzatzen diren espazio eta 

ekintza guztiak, izan ere, uste dute beharrezkoak direla ezberdinen arteko elkarrekintza 

esparruak. Behar-beharrezkoak direla behin eta berriz azpimarratu dute.  

Zentzu horretan, mantendu beharreko ekintza gisa azpimarratzen da. Dena den, 

leku/espazio propio baten beharraz hitz egiten da, aniztasun teknikaria eskuragarriago 

egoteko beharraz. Gaur egun udalean egon ohi da aniztasun teknikaria, goiko pisuetako 

gela batean, herritarrentzako eskuragarri ez dagoeneko sentsazioa dute. 

Bestalde, agian iritsi berriekin soilik burutu beharrean, era zabalagoan planteatzen den 

zerbait izan zitekeela ere agertu da eztabaida taldeetan. 

4.   ZURRUMURRUEN AURKAKO ESTRATEGIA AGENTE GISAKO FORMAKUNTZA 

Urretxuko udalak arrazakeriari eta xenofobiari aurre egiteko, “zurrumurruen aurkako” 

agenteen prestakuntzarako hainbat deialdi antolatu ditu 2018an hasi eta gaur egun arte. 

Aniztasun mahaiko kideek Zurrumurruen aurkako agente gisa formakuntza jasotzea ere 

mugarri gisa azpimarratzen dute.  Eta oraindik ere egiten jarraitu beharreko ekintza gisa 

identifikatzen dute. 

Egindako eztabaida taldeetan beste ekintza asko ere goraipatzen dituzte, besteak beste:  

• SukaldAnitzak ekimena eta hortik sortutako liburua 

Urretxuko Udalak euskal eta munduko sukaldaritza lantzeko doako tailer multikulturalak 

martxan jarri ditu azken urteetan. Helburua elkarrekin erosketak egin eta ostean jakiak 

elkarrekin prestatzea da. Amaitu ostean elkarrekin sukaldatutakoa partekatu eta jan ohi 

da. Jarduerak Urretxuko herriko aniztasun sozial eta kulturalaren aberastasuna 

aprobetxatu nahi du eta, aldi berean, giro lasaian elkar ezagutzea bultzatu. 

Saioetan prestatutako errezetak oinarri hartuta, sukaldaritza liburu bat kaleratu da. 

• Bizilagunak 
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Bizikidetza eta gizarte kohesioa sustatu nahian, kulturarteko bazkariak proposatzen ditu 

SOS Arrazakeriak Bizilagunak deituriko ekimenaren bidez. Azken 10 urteetan Urretxuko 

Udaleko Aniztasun eta Bizikidetza Mahaiak bat egin du ekimenarekin. Ekimen honek 

mahai baten inguruan bi familia biltzen ditu. Batak jatorria atzerrian du, besteak ez. 

Elkarrekin, kulturarteko bazkari bat partekatuko dute, aurreiritziak eta estereotipoak 

apurtuz eta herritarren arteko harremanak sortuz. 

• Irakurketa erraza kluba 

2018tik egiten den jarduera da eta helburua herritarrak euskarara gerturatzea da. 

Irakurketak hizkuntza horretan burutzen dira. 

 

2-. Taula: Ekintza motak 
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1.4. Egiteko legokeena  

Adierazitakoaz gain, eztabaida-taldeetako partaideek egindako ekarpenei esker eta 

bizikidetzaren mahaian egindako tailerrari esker, inplementatu beharreko zenbait 

ekintza identifika daitezke. 

1.4.1. Teknikarien ahotsak 

• Migrazio mahaiari buelta bat eman. 

• Harrera eskolarentzat espazio propio bat sortu eta berau herrian ezagutarazi. 

• Euskal jaietan etorkinek edo aniztasun mahaiak karroza bat atera dezala 

(aniztasun teknikariak agendan jasota daukala dio). 

• Beste aniztasun batzuk kontuan hartu, presenteago izan: migratzaileak, 

aniztasun funtzionala, LEGTBI, hirugarren adina… 

• Eskolekin lanketa. Ongi etorri eskolara ikastetxe publikoan martxan jarri zen 

baina orain eskolak berak kudeatzen du. Gainerako ikastetxeek ez dute egiten 

(ikastola, Lasalle) 

• Udalean transbertsalitatea landu. 

• Elkar-ezagutzarako espazio gehiago sortu. 

• Helburu berberak dituzten herriko eragile ezberdinen arteko harremanak, 

sinergiak eta elkarlanak landu. 
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• Lidergoen garrantzia azpimarratzen dute eta hau lantzea garrantzitsua 

da.  (Jatorri jakin batzuetan badituzte liderrak eta kontziente dira horri esker lan 

askoz gehiago egiteko gai direla eta lana asko errazten dela). 

• Ikuspegi komunitarioa landu nahiko lukete, horretan indarra jarri. 

• Egiten den lana herrian ezagutarazi eta horrela, herritar “ez antolatuetara” ere 

heldu. 

• Aniztasunaren agenda kolektiboaren metodologiak jendea engantxatzera 

eraman dezaketela uste dute. 

• Ebaluaziorako adierazleen beharra ikusten dute, ez baitituzte gaur egun 

ebaluatzeko erabilgarri egiten zaizkien adierazlerik. 

1.4.2. Pertsona migratzaileen ahotsak 

• Hizkuntzaren gaia kontuan hartzea. Partekatzeko espazioak sortzea. 

• Etorri berriak diren pertsonek izan ditzaketen beharrez gain, duela urteak 

etorritakoen beharrak ere detektatzen saiatzea, batzuetan ez baitira kontuan 

hartzen. (Adibidez, orain etorri berriak direnentzat euskarazko hasi berrientzako 

saioak badaude, gure partaide migratzaile batek ere nahiko luke parte hartu 

baina duela 19 urte iritsi zenez ezin du) 

• Sentsibilizazio eta prebentzio kanpainekin jarraitzea, oso garrantzitsuak baitira 

aurreiritziak apurtzeko.  

• Erabaki guneetan eta udalean zeharkako eran jatorri anitzetako pertsonen 

ikuspegia txertatzea. Erabaki guneetan ere egotea. 

1.4.3. Aniztasun eta bizikidetza mahaiko ahotsak 

• Hizkuntza, euskara. 

• Herrira gehiago zabaltzea (mahaiaren baitan egiten diren lanketak eta abar.) 

• Ezberdinen arteko harremanak eraikitzen jarraitzea nahiko lukete, formazioa, 

informazioa, sentsibilizazioa eta ikustera ematearen bitartez. Hori ere, oso 

garrantzitsua dela diote. 

• Egunerokotasunean lan egin nahi dute, egunerokotasunak eskaintzen dituen 

gauza txikietan lan egin: “Pequeñas cosas y sencillas que nos llevan a hacer cosas 

a veces más grandes”. 

• Mahaia aliantzak eraikitzeko gunea dela diote eta horrekin jarraitu nahiko lukete, 

sinergiak sortzen eta lortzen: “La mesa es una buena opción para canalizar 

acciones, cosas…” 
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• Aliantzak sortzeari garrantzia ematen diote, eta horretarako topaketa, 

partekatze eta komunikazio guneak sortu behar dira. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Etorkizuneko aniztasun eta bizikidetzarako estrategia definituz 

Bigarren atalean, egungo egoera aztertuko da baina, kasu honetan, etorkizuneko ekintza 

lerroak finkatzea izango da helburu. Beste era batera esanda, aurrez egin denaren 

errepasoa egingo da hurrengo urteetako lan ildoak zehazteko, lerro batzuk gorago 

jasotako egitekoak oinarri hartuta. Horretarako, Ekintza komunitarioa: Gipuzkoako Foru 

Aldundiaren eta lurraldeko udalen ekintza publikora bideratutako marko kontzeptual, 

estrategiko eta operatiboa hartuko da kontuan. Datozen lan ildoak marko komun horren 

gainean eraikitzea garrantzitsua da, horrela, Urretxuko Udalaren plangintza konkretua, 

zabalagoa den, Foru Aldundiaren markoaren baitan kokatuko delako, estrategia 

orokorrarekin sintonian alegia. 

 

2.1. Non gaude eta norantz joan nahi dugu? 

Jarraian, beraz, horren arabera aztertuko da, gaur gaurkoz, Urretxuko udala zein 

puntutan kokatzen den eta bizikidetzarako estrategia definitzen joateko eman 

beharreko pausuak identifikatuko dira, aipatutako markoaren gainean, horrek 
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eskaintzen baitu “udal eta foru jarduna orientatzeko ikuspegia” (Gipuzkoako Foru 

Aldundia, 2022, 5.or). 

Aipaturiko txostenak “lurraldeko udalen ekintza publikora bideratutako marko 

operatibo bat aurkezten du”  eta “hurbiltasunetik bideratu nahi du ekintza 

komunitarioko politika, erakunde eta lurralde eskala ezberdinetan” (Gipuzkoako Foru 

Aldundia, 2022, 5.or). Egungo egoera aztertzean ikusi den bezala, ekintza konkretuetatik 

haratago, ekintza horien aterki bezala hartu daitekeen eginbehar zabalago bat 

identifikatu da, hain zuzen ere, estrategia komunitarioan sakontzeko nahia edo beharra. 

Hori horrela izanik, datozen urteetako plangintza estrategia orokor horretan kokatzea 

egoki ikusten da, ekintza zehatzagoak bere baitan barnebildu ditzazkeelako. 

Bide horretan, esan bezala, aipatutako Gipuzkoako Foru Aldundiaren txostena 

erreferentzia gisa hartuko da, Urretxuko Udalak ere bat egiten baitu estrategia 

komunitarioa indartzeko beharrarekin. Txostenari jarraikiz “lurraldean esku hartzen 

duen edozein politika publikok erantzukizuna du komunitatea eraikitzean” eta ondorioz, 

“marko orokor hori udalerri bakoitzaren errealitatera egokitu beharko da, eta garapen 

espezifikoak dituen sektore politika bakoitzari aplikatuko zaio” (Gipuzkoako Foru 

Aldundia, 2022, 5-6.or).  

Urretxuko Udalaren kasuan, hori da hurrengo ekintza planean lortu nahi dena eta egin 

ahal izateko, txostenak politika publikoetan esku hartzeko finkatzen dituen estrategien 

eta printzipio metodologikoen arabera landuko da egungo egoeraren inguruko 

informazioa. Bost estrategia eta zazpi printzipio metodologiko finkatzen ditu txostenak, 

betiere ulertuta, administrazioaren eta kasu honetan, Urretxuko Udalaren rola erraztu 

eta eraikitzean oinarritzen dela. Horiek ezagututa eta egungo egoera aztertu ostean, 

esan genezake Urretxuko udala iraganeko eta baita egungo ekintzen bidez ere estrategia 

horien ildoan kokatuta dagoela jada, nahiz eta oraindik badagoen bidea egiteko. Beraz, 

hurrengo lerroetan, aztertuko ditugu estrategia horietako bakoitza, Urretxuko egoeran 

konkretatuz. 

2.2. Gipuzkoako Foru Aldundiak finkatutako politika publikoetan esku-hartzeko 

estrategiak landuz Urretxuko bizikidetzarako 

1. Politika sektorialetan ikuspegi komunitarioa txertatzea 

Lehenik eta behin, “politika sektorialek erronkak kolektiboki jorratzeko beharra ikusten 

dute”. Horrela ba, hurrengoa zehazten da: 

Administrazioko sektore tematiko ezberdinek ikuspegi komunitarioa 

txertatzen badute eta proiektu komunitarioak sustatu nahi badituzte, 

berehala egingo diote aurre beren artean lankidetzan aritzeko beharrari, 

edo, gutxienez, elkar kontuan hartzen hasiko dira. Ekintza 

komunitariorako marko batek, nolabaiteko lan komunitarioa proposatu 
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behar du zerbitzuen eta sailen artean, baita erakundeen artean ere: elkar 

ezagutzea eta errekonozitzea, bilatzera irtetea, harrera egitea, 

protagonismoa eta ekarpenak egiteko aukera ematea, proiektuak eta 

prozesuak lantzea, etab. (19-20.or). 

Politika sektorialetan ikuspegi komunitarioa txertatzeak zertan dantzan ikusita, 

Urretxuko errealitatean zentzu batzuetan egiten dela ikusten den arren, arestian aipatu 

bezala, etorkizuneko plangintzak komunitarioagoak izan daitezkeen planteamenduen 

bueltan eraikitzearen beharra sumatzen da. Estrategia landuagoak izan daitezkeela 

azpimarratzen da, nahiz eta orain arteko guztiak zentzua izan duen eta guztia 

elkarreraginean egon den. Gainera, aipatzen da migraziotik aniztasunera eman den 

jauziak ere, logika honi erantzuten diola herrian egon daitezkeen beste aniztasun batzuk 

ere kontenplatzen baitira. Edozelan ere, lantzeko asko dagoela adierazi da eta 

egitekoetan kokatu dute ikuspegi komunitarioari buelta bat ematea eta berau 

indartzea.  

Hurrengo estrategien baitan gehiago zehaztuko den arren, besteak beste, herriko 

eragile ezberdinen arteko loturak, harremanak eta elkarlana bultzatzeko beharra 

sumatzen da, egiten dena herrian ezagutzera gehiago eraman eta herritar ez antolatuen 

zein zuzenean eragiten ez dieten herritarrengana helduz. Gainera, agenda kolektiboaren 

metodologiaren bidez, jende gehiago erakartzeko gogoa dago eta hau guztia errealitate 

bihurtu ahal izateko, ebaluaziorako adierazle erabilgarriak definitzeko beharraz mintzo 

dira. Azkenik, Urretxuko aniztasunaren erreferente izan daitezkeen pertsonen parte 

hartze pasibotik  parte hartze aktibora jauzi egin gura da, hots, ekintzen kontsumitzaile 

izatetik agentzia politikoa eskuratzera bidean urratsak eman. 

2. Gizarte edo komunitate azpiegiturak eraikitzea 

Edozein prozesu komunitariotan, kapital soziala sustatu, eraiki edo garatzea da 

helburuetako bat, ulertzen baita, harremanak izatea ezinbestekoa dela ongizatea, 

zentzu guztietan, bermatu ahal izateko. Hori lortze bidean egin daitezkeenen artean 

kokatu dezakegu bigarren estrategia hau: 

Azpiegitura sozial edo komunitario bat pertsonen arteko harreman 

etengabeak edo errepikakorrak errazteko pentsatutako azpiegitura fisiko 

bat da. Batez ere ekipamenduez eta espazio publikoez ari gara. (...) jendea 

bertan elkartu eta harremanak izatea errazteko. Harreman horietatik 

abiatuta, harreman hori ohikoa  edo errepikatua denean, bizilagunen 

arteko ezagutza eta errekonozimendua, mehatxu partekatuen aurrean 

elkartasuna eta, azken batean, gizarte kohesioa aktibatzen duten loturak 

sortzen dira (20.or). 
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Horrenbestez, kontua ez da azpiegitura berriak eraikitzea “baizik eta egungoei asmo hori 

ematea. Horrek aldaketak eska ditzake espazioaren diseinu fisikoan eta, batez ere, 

zerbitzuak antolatzeko eta emateko moduetan harremanak heldu, lagundu eta 

errazteko” (21.or). 

Honen harira, herriko egoeraren azterketa egitean (1.1. eta 1.2 ataletan) ikusi den 

moduan, bizikidetza oztopatzen/zailtzen duten elementuak identifikatu ostean hainbat 

azpiegitura eta ekimen komunitario sortu da Urretxuko herrian (1.3. atala).  Aniztasun 

eta bizikidetza mahaia sortu da, Aniztasun jaia, “Urretxun bizi gara” harrera eskola, 

Zurrumurruen aurkako estrategia martxan jarri da, SukaldAnitzak ekimena, Bizilagunak, 

irakurketa errazeko saioak euskarara gerturatzeko, etab. 

Aldiz, espazio horien iraunkortasuna eta jasangarritasuna bermatu eta hauek sustatze 

aldera, espazio fisiko eta azpiegituren beharra nabarmentzen da. Ez dago herrian 

aniztasunarekin lotu daiteken espazio fisikorik eta horrek, herritarren eta udalaren eta, 

ondorioz, herritarren eta bertako teknikarien arteko distantzia handitzen du. Arrakala 

horrek ez du estrategia komunitarioa indartzen laguntzen eta ezberdinen arteko 

elkarrekintza ahalbidetuko duten esparruak beharrezkotzat jotzen dira, hau da, elkar 

trukaketarako espazioak sortzea. Herria gaur egungo egoerara eraman duten 

dinamikek, hots, ezberdinen arteko harremana eragin duten dinamikek aurreiritziak eta 

jarrera negatiboak uxatzea lortu dutela adierazten dute, elkar ezagutzak bultzatuta. 

Horretan sakontzeko ordea, elkarrekintza hori eman dadin espazioen beharra 

adierazten da, harremanen bitartez gizarte ehuna josten dela ziur baitaude. Adibide 

konkretu bezala aipatzen dute harrera eskolak espazio fisiko bat izango balu asko 

erraztuko litzakeela bere identifikazioa, baita saretzea eta hedapena ere. 

3. Elkarteen proiektuak eta herritar antolatuen gaitasunak indartzea 

Prozesu komunitarioen baitan, tokiko beharrizanei erantzuteko bidean, pertsonen 

arteko elkarrekintzan oinarrituz, ekintza kolektiboak eta orokorrean kolektibotasunak 

garrantzia handia du. Hala ere, kolektiboki antolatuta dauden herritarrak egon arren, ez 

du esan nahi, ezinbestean, garatu nahi den estrategia partekatzen denik. 

Ekintza komunitarioaren helburua jendea antolatzea da beren premiei 

elkarlanean erantzuteko.  Jakina da herritarrak elkarlanean aritzen direla 

formalki elkarte bat osatzeko beharrik izan gabe, baina elkarteek, 

eraikitzen direnetik, jarraikortasuna ematen dute, bitartekaritza eta 

negoziazio gaitasunaz gain. Beraz, ekintza komunitarioko politika publiko 

batek elkartegintzari laguntzeko estrategiak eta tresnak barne hartu 

behar ditu (21.or). 

Aniztasun mahaiak estrategia honen baitan trakzio lana egiten duela ikus daiteke 

Urretxuko herrian. Bertan, eragile ezberdinak biltzen dira eta bakoitzak egin dezakeen 
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ekarpena balioan jarriz lan egiten saiatzen dira. Hala ere, ezberdinen arteko harremanak 

duen indarrean azpimarra eginez, horiek eraikitzen jarraitzea proposatzen dute. Mahia 

aliantzak eraikitzeko gune bezala definitzen dute eta aliantza horiek sortzeari garrantzi 

handia ematen diotenez, sakontzen jarraitu gura da, eragile gehiago eta ezberdinagoak 

bilduz. Azken hamar urteetako ibilbidean zehar, egin dira gauzak, besteak beste, 

etorkinen elkarteak sortu dira edo emakumeen etxea sortu da, baina, sarritan, horiek 

herriko eragileekin sinergian egoten ez badira, bere onena ateratzen ez dela adierazten 

da. Ondorioz, herriaren aniztasuna osatzen duten pertsonen indarguneetatik eta herriko 

eragileen indarretik eragiten jarraitzeko beharra dagoela ikus daiteke. 

4. Antolatu gabeko herritarrekin eta herritarrentzako lan egitea 

Aurreko puntuan aipatutakoarekin jarraituz, ordea, azpimarratzekoa da politika publiko 

batek edo erakundeetatik bultzatzen diren ekintzek ez dietela soilik antolatutako 

herritarren beharrei erantzun behar. Izan ere, gaur egun bizi dugun logika 

indibidualistaren nagusitasunak etengabe ahultzen du ekintza kolektiboa eta 

“herritarrek elkartegintza formalean duten partaidetza eta beraz, elkartegintzaren 

beraren gaitasunak ahultzen” ditu. 

Zerbitzu publikoek eta hurbiltasuneko ekipamenduek ahalmen handia 

dute antolatu gabeko herritarrengana iristeko, harremana, lotura, ekintza 

kolektiboa ahalbidetu, erraztu eta bilatzen dute espazioak, proiektuak eta 

jarduera sustatuz. Politika publikoaren tresnetatik, gizarte 

desantolatuago, deslotuago eta desafiliatuagoarekin erlazionatzeko eta 

lotzeko aukera eskaintzen duten testuinguruak sortzen jar dezakegu 

arreta (22.or). 

Estrategia honen baitako egoera aztertzean, ikus daiteke, herrian garatzen diren 

dinamika eta espazioek pertsona konkretuetara heltzeko samurtasuna duela, baina ez 

ordea, herriak daukan besteko aniztasuna bermatzeko beharrezko pertsonei heltzekoa. 

Sortu diren azpiegiturak ez dira pertsona batzuengana heltzen eta hauen ikuspegia 

txertatzea zailtzen dute. Honen baitan, lidergoak identifikatzea garrantzitsua dela 

adierazten dute, baina geroxeago ikusiko den bezala, lidergo horiek erraztatzaileak izan 

behar dute, botere guztia bereganatu gabe, akonpainamenduan dihardutenak. 

Herritarrekin, eta ez soilik herritarrentzako, lan egiteak botere banatzea dakar. Ildo 

horretan, Urretxuko aniztasunaren ordezkaritza erabakiguneetan egotearen falta 

nabaritzen da. Estrategia komunitarioaren trakzio lana egiten duen eta ez hori bakarrik, 

hain arrakastatsuak diren ekimenak antolatu eta bultzatzen dituen aniztasun mahaian 

bertan, ez da ordezkatzen herriko aniztasuna, ez behintzat, lehen pertsonan. Hori 

horrela izanik, pertsona ezberdinak boteregune horretara heltzea garrantzitsua da. 

Gainera, horrekin batera, herriko beste parte hartze eta erabakiguneetara pertsona 

guztiak heltzea ere bermatu beharko litzateke. Finean, berdinek berdinekin elkartzeko 
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eta eragiteko identifikatu den inertzia irauli behar da, aniztasunaren lanketaren 

inguruan pertsona guztiak edozein ezaugarri izanda ere, agentzia politikoa eskuratuz 

joan daitezen. Izan ere, ekintzetan ikusten da parte hartzerako orduan herriko 

aniztasuna era osatuago batean ordezkatzen den bezala, parte hartze aktiboa, 

antolakuntza eta agentzia politikoa, era nabarmenagoan, izan ditzaketenen artean ez 

dela modu berdinean ordezkatzen, ezta gutxiago ere. Beraz, etorkizuneko 

planteamenduetan, horretan eragiteko beharra nabarmentzen da. 

5. Erakunde barruko eta erakunde arteko aliantzen ko-sorkuntza eta eratzea 

Azkenik, loturak sustatzearen beharrean egiten da azpimarra. Asko eta askotarikoak dira 

prozesu hauetan, era batera edo bestera, inplika daitezkeen eta beharko liratekeen 

eragileak izan ere, “gizartean eragiteko gaitasun handia dute”. Ondorioz, “indartze 

komunitarioarekin inplikatu eta konprometitu behar dira”, tokian tokiko agente 

ezberdinek “herritarrekin eguneroko bizitzan konfiantzazko harremanak sortzen 

baitituzte eta proiektu komunitario askotan funtsezko zeregina izan dezakete” (22-

23.or). 

Politika sektorialen eta ekipamenduen bidez komunitatea indartu nahi 

bada, administrazio eskudun ezberdinek espazioak bilatu beharko dituzte 

jendea elkartzeko, adostasunak landu eta ikuspegi komunitariodun 

zerbitzuak koproduzitzeko (23.or). 

Aurrez aipatutako guztia egin ahal izateko, beraz, estrategia honetan planteatzen dena 

ezinbestekoa da: erakunde barneko zein arteko aliantza bermatu beharra dago. Barrura 

begira egiten den hausnarketen artean, aniztasunaren afera, udalean bertan, 

zeharkakotasunez lantzeko beharra azpimarratzen da. Aniztasunaren irudia eta 

aldarrikapena, eguneroko egitekoen baitan nabarmendu dadin gura da eta benetan, 

erabaki guneetan ere presentzia bermatzea. 

Bost estrategien errepasoarekin amaitze aldera, laburbilduz, ikus daiteke badagoela zer 

egina planteamendu komunitarioa indartzeko eta beraz, hori era konkretuagoan lantzea 

izango da egitekoetako bat, datozen urteei begira sortuko diren planteamenduetan.  

Behin, Urretxuko herriaren egoera bost estrategien arabera aztertuta, txostenak 

jasotzen dituen zazpi printzipio metodologikoen arabera analizatuko da, aurreko 

azterketa osatze aldera. Bada, etorkizuneko ekintzak printzipio hauek ere kontuan 

hartuta eraikiko dira. Askotariko ekintzen bidez, gehiago edo gutxiago, baina printzipio 

metodologiko guztiak betetzen direla ikusi da. Hala ere,berriki esan bezala, datozen 

urteetarako diseinatu gura den plangintzak hauetan, are gehiago, sakontzea sustatu 

behar du, helburua, aniztasuna zein elkarbizitza modu komunitarioago batean lantzea 

bada. 
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1. Harrera egin. “Ez artatu, hartu baizik” jasotzen da txostenean eta 

babestetik,  konfiantza girotik ekitean datza. Urretxuko udalaren kasuan, harrera 

eskola sortu izanak eta bertan urtero urtero egiten diren ekintzek erakusten dute 

harrera, gertutasunetik egiten duen herria dela. Hala ere, honetan gehiago sakondu 

eta harrera eskola ere estrategia komunitarioaren batan kokatuta pentsatzea, 

etorkizunerako eginbeharren artean egon daiteke. 

2.  Ekintza erdigunean jarri. “Guztiek ekarpenak egiteko aukera izan eta horrela 

integratu eta parte sentitzea” aipatzen da dokumentuan. Finean, elkarrekin sortzen 

diren ekintzek komunitatearen eraikuntzan duten garrantzia azpimarratzen da. Hori 

horrela izanik,  kasu honetan, aurrez jaso diren ekintza eta mugarrietan ikus 

daitekeen bezala, Urretxuko herrian hori bermatzen da eta hein baten gainera, 

ekintza horiek izan dira prozesuaren giltzarri. Hala ere, horizontaltasunaren bidean 

badago aurrera pausuak emateko aukera, batez ere, ezaugarri espezifiko jakinak 

dituzten pertsonen parte hartzearen (eta parte hartze motaren) inguruan. 

3.  Presentzia izan. “Elkar ezagutu eta errekonozitu” beharrarekin zehazten da puntu 

hau txostenean. Loturak sortzeko harremanak ohikoa izan behar du, 

horizontaltasunez emandako elkarrizketen bitartez eta enpatiatik ahalbidetuz. 

Urretxuko herriari eta azken urteetan garatutako estrategiari erreparatuz, ikus 

daiteke nola ematen diren horrelakoak, batez ere, ekintza konkretuen bitartez. 

Aldiz, zailtasunak eta hobetzekoak ere nabarmendu daitezke, besteak beste, 

prozesu itxura hartuz, denboran harremanak eta elkarrekintza luzatzeko egon 

daitezkeen zailtasunak. Egonkorrena den eta beraz, enpatia zein prestutasun 

afektibo eta eraginkorra garatu daitekeen espazioetako bat, aniztasun mahaia izan 

daiteke, baina, bertan, aurreko puntuan aipatuen bezala, partaideen bitartez, ez da 

islatzen, gutxienez lehen pertsonan, herriko aniztasuna. Egoera horrek 

horizontaltasunarekin talka egin dezake eta eragin beharra nabarmentzen da.  

4. Bilaketara irten. “Hormetatik irtetea, herritarrekin harremanak izateko, hurbiltzen 

ez denaren topaketara joateko, gonbita egiteko”. Sarritan, ez da nahikoa ekintza eta 

espazio batzuk jende guztiarentzat direla esatea, are gehiago gizarte anitz eta 

ezberdin batean. Aurreko puntuari lotuta beraz, pertsona batzuk ez dira 

interpelatuta sentituko eta horiengana modu berezian hurbildu behar da, hauen 

parte hartzea bermatzeko. Esaterako, ekintza konkretuetan jende anitzaren parte 

hartzea bermatuta badago ere, Urretxun egiten diren dinamiketan, mantentzen 

direnetan, prozesu itxura dutenetan eta azken finean, erabakiguneetan ez da 

berdina gertatzen. Etorkizuneko planteamenduetan, beraz, esfortzu berezi bat 

egitea planteatu daiteke herritar ezberdinengana hurbiltzeko eta parte hartze 

aktiboa bermatzeko 

5. Jendearekin bere indarguneetatik lan egin. “Emateko eta ekarpenak egiteko aukera 

izatea, horrela sentitzen baikara protagonista” eta prozesu eraikitzaileetan, hori 
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izan daiteke jendearen parte hartzea sustatzeko gako interesgarrienetako bat. Ikusi 

daiteke, Urretxun, gertatzen dela hori arrakastatsuak diren eta mugarri bezala 

identifikatzen diren hainbat ekintzetan, adibidez, aniztasun festan edo sukaldaritza 

saioetan. Hala ere, honetan ere, aurreko puntuetan bezala, sakondu beharra 

nabarmentzen da eta herritar ezberdinen indarguneak identifikatu eta horietatik 

eraginez, datozen urteetako estrategien baitan, dinamiketan integratzeko 

proposamenak egitea ezinbestekoa dirudi. 

6. Barruko pertsonekin lan egin. Ohiko zerbitzu edo baliabide arruntetatik hasita, hau 

da, “jatorri eta baldintza guztietako pertsonak” egoten direnetatik hasita eraiki 

behar da estrategia komunitarioa. Gaur egun, gizarte zerbitzuak dira, batez ere, 

Urretxuko dinamiketara pertsonak batzeko kanala eta estrategia komunitarioak 

bideratzekoa. Hala ere, printzipio metodologiko hau bermatze aldera, herrian 

zeharkakotasunez landu eta eragin behar da. Pertsona guztiekin lan egitea 

garrantzitsua da dinamika integrala osatu gura bada eta horretarako, 

egunerokotasunean, herritarrak orok, erabiltzen dituen zerbitzu eta baliabideetan 

ere egin behar da lan. 

7. Lidergo erraztatzaileak. “Helburua besteek egitea da, protagonista izatea, 

konprometituta eta arduratuta sentitzea” dela esaten da dokumentuan. Batez ere, 

aniztasun mahaiak duen dinamika ezagututa, Urretxuko herrian mahaia izan daiteke 

printzipio honen sustatzaileetako bat. Gainera, bestelako prozesu eta dinamiketan, 

esaterako, hizkuntza ondoen kontrolatzen duten pertsonak identifikatu izan dira 

lider bezala, finean, udalaren edo bestelako eragileen eta aniztasun ezberdinak 

osatzen dituzten herritarren arteko hartu-emanaren zein dinamiken lider. Baina 

sarritan hauek ez dira lidergo erraztatzaileak izaten, ikus daitekeen bezala, hauek 

desagertzean (bete herri edo herrialde batera lekualdatzen direlako) dinamika ere 

desagertu izan delako kasu batzuetan. Aldiz, udalak klabe honekin etorkizunean lan 

egitea garrantzitsua da, erraztatzaile lana egitea eta protagonismoa eta boterea 

pertsonei ematea, “lidergo erraztatzailea eredu izatean oinarritzen da, eta ezin ditu 

hartu protagonismo osoa eta erabaki guztiak”. Hori horrela, etorkizunera begira, 

udalak mahaiarekiko, mahaiak gainerako herritarrekiko eta talde ezberdinetako 

liderrek gainerako taldekideekiko ikuspegi horrekin ekin dezan bermatu behar da. 
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1. Eranskina: Egindakoaren kronograma eta deskripzioa 

Neurriaren izena Hasier
a data 

Tartea Neurri mota  Helburua Aurrekontua Oharrak 

Eusko Jaurlaritzako 
Etorkinentzako 
harrera sarean 
sartu 

2008 
 

Egiturazkoa 
   

Urretxuko 
Inmigrazio 
diagnostikoa 

2008 
 

Analisia/ 
Ezagutza 

Urretxun bizi diren atzerritar 
etorkinen errealitatea 
ezagutzera gerturatzea  

  

Aniztasun eta 
Bizikidetza udal 
plana 

2010 
 

Sarrerazkoak El objetivo principal de la 
actividad es la redaccion de un 
Plan de Convivencia e 
Imigración de forma 
participada con el conjunto de 
la población de Urretxu, 
incluyendo de forma 
preferente a la comunidad 
inmigrante, de común acuerdo 
con el cuerpo técnico presente 
en el territorio. Aunque el Plan 
todavía no ha sido redactado, 
creemos que el proyecto está 
permitiendo que sean los y las 
implicadas, tanto desde el 
punto de vista técnico, político, 
como sobre todo ciudadano, 
los y las que están definiendo 
las bases de una propuesta de 
intervención que permita 
superar las variables que 
dificultan la convivencia 
multicultural ajustadas a los 
discursos existentes en el 
territorio.  

23.000 € Parte Hartuzekin 
batera. Ikerketa 
Ekintza Parte 
hartzailearen 
metodologia 
jarraituz. 

Aniztasun eta 
Bizikidetzarako 
Urretxuko 
Behatoki Parte-
hartzailea sortzeko 
proiektua  

2010 
 

Analisia/ 
Ezagutza 

Behatoki parte-hartzaile bat 
sustatzea Urretxuko 
immigrazio fenomenoari 
buruzko ezagutza erabilgarria 
lortu eta herritarren arteko 
integrazio eta kultur aniztasuna 
errazteko.  

  

GFAren Elkarbizi 
Sareari 
atxikimendua 

2011 
 

Egiturazkoa 
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“La vida de Alex” 
Dokumentalaren 
proiekzioa 
eta tertulia 
protagonistekin. 

2011 
 

Sentsibilizazioa 
  

Aniztasun eta 
bizikidetzaren 
planaren 
testuinguruan 
egindako ekintza 

Bizikidetza eta 
immigrazioa arloko 
esperientziak 
Izeba proiektua 
Urola Garaiko 
emakume 
etorkinen espazio 
kulturanitza 

2011 
 

Sentsibilizazioa 
  

Aniztasun eta 
bizikidetzaren 
planaren 
testuinguruan 
egindako ekintza 

“Mundu bat 
platerean” 
sukalde-tertulia 

2011 
 

Sentsibilizazioa 
   

Bizikidetza Mahaia 
sortu 

2013 
 

Egiturazkoa Bizikidetza Mahaia Urretxuko 
bizikidetzarekin lotura duen 
edozein gai jorratzeko mahai 
bat da. Aniztasunean 
oinarritutako bizikidetza baten 
alde lan egiten duena, eta, 
jaiotzez edozein nazionalitate 
duen pertsonek osatuta 
dagoena, beti ere bertako- 
kanpoko dikotomian sartu 
gabe. 
Gizarte eragile ezberdinen 
artean partaidetza eta 
harreman iraunkorreko gunea 
izango litzake, bizikidetzarekin 
lotutako gaiak herriko ikuspegi 
batetik landu ahal izateko 
elkargunea. Eguneroko arazoak 
zehazteko, lehentasunak 
adosteko eta biztanleria 
antolatuaren nahiz ez 
antolatuaren artean 
hitzarmenak eta elkarlana 
sortzeko balioko duena. 
Oraingo eta etorkizuneko 
gizartearen parte izango diren 
gizatalde berrien onarpenetik 
eratuko den talde bat izango 
da, bertan, armonia giroa 
bultzatu nahida, gizarte osoari 
zuzendurik, etorkin taldeen eta 
jatorriz bertakoen artean 
bereizi gabe. 

  

Urretxura iritsi beri 
direnentzako 
informazio-
formazio saioak, 
"Urretxun bizi 
gara" 

2014 2014-2020 
2021-2022 

Aplikaziozkoak Urretxun erroldatzen diren 
pertsonei zuzendutako 32 
orduko informazio-formazio 
saioak dira eta 2014an egin zen 
lehen aldiz. Honen bitartez, 
herrira iritsi berri diren 
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pertsonei herriko baliabide 
ezberdinen inguruan 
informazioa eskaini, eta herriko 
eragile eta agente ezberdinen 
arteko elkarlana bultzatu.  

Elkarbizitzarako 
harrera 
protokoloa/ plana 

2014 
 

Sarrerazkoak Harrera protokoloa martxan 
jarri nahi da herrira iristen diren 
pertsonen gizarteratzea lehen 
bai-lehen ahalbideratzeko. 

25.000 € 
 

Gipuzkoa anitza. 
Jatorri anitz, heri 
bat. Urretxu 

2014 
 

Analisia/ 
Ezagutza 

Urretxuko inmigrazioari 
buruzko datu kuantitatiboak 
jaso. 

 
Aztikerrekin 
lankidetzan. 

Harrera eta 
elkarbizitzarako 
proiektua 

2015 
 

Sarrerazkoak 
 

14.643,77 € 
 

Euskara sustatzea 2015 
 

Komunitarioa Euskaltegira doazen jatorri 
ezberdinetako pertsonek 
korrika egunean parte hartu 
zuten. Bestetik, foroan parte 
hartu zuten pertsonek 
gaiarekiko interesa erakutsi 
zuten.  

0,00 € Harrera eta 
elkarbizitzarako 
proiektuaren 
testuinguruan 

Kulturen azoka 2015 2015-2019 
2022 

Komunitarioa Hirugarren edizioa. Azoka 
honetan herriko kultura 
ezberdinen isla dago: 
elikagaien postuak, objektuen 
salmenta, ume-jolasak, 
ikuskizunak, musika… 

3.119,23 € Harrera eta 
elkarbizitzarako 
proiektuaren 
testuinguruan 

Bizilagunak 
ekimena (SOS 
Arrazakeria) 

2015 2015-2017 
2019 
2021-2022 

Komunitarioa Lehen aldiz Urretxuk egitasmo 
honetan parte hartu zuen 
2014an. 30 pertsona inguruk 
hartu zuen parte eta lau bazkari 
antolatu ziren. Aurten ere, 
ekimena bultzatu eta indartu, 
horretarako herritarrek parte 
hartzeko aukera eman eta 
ekimenaren zabalkundea egin 
da. Guztira, bost bazkari eta 40 
bat lagunek hartu dute parte.  

45,94 € Harrera eta 
elkarbizitzarako 
proiektuaren 
testuinguruan 

Urretxura iritsi beri 
direnentzako 
informazio-
formazio saioak, 
"Urretxun bizi 
gara" 

2015 2014-2020 
2021-2022 

Aplikaziozkoak Urretxun erroldatzen diren 
pertsonei zuzendutako 32 
orduko informazio-formazio 
saioak dira eta 2014an egin zen 
lehen aldiz. Honen bitartez, 
herrira iritsi berri diren 
pertsonei herriko baliabide 
ezberdinen inguruan 
informazioa eskaini, eta herriko 
eragile eta agente ezberdinen 
arteko elkarlana bultzatu.  

235,54 € Harrera eta 
elkarbizitzarako 
proiektuaren 
testuinguruan 
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Kulturen arteko 
elkarbizitza 

2016 
 

Sarrerazkoak Proiektu honen bidez, 
etorkinen inplikazioa 
lehentasun gisa hartuta, 
Urretxuko herritarrekin eta 
herriko eragile, elkarte enpresa 
eta erakundeetako 
teknikariekin, era parte 
hartzailean bizikidetza eta 
aniztasunean oinarritutako 
espazioak sortu nahi dira, batez 
ere harrera momentuan 
zentratuz. Bi ekimen nagusi 
barnebiltzen ditu proiektuak, 
Kulturen Azoka eta harrera 
eskola.  

11.164,00 € 
 

Urretxura iritsi beri 
direnentzako 
informazio-
formazio saioak, 
"Urretxun bizi 
gara" 

2016 2014-2020 
2021-2022 

Aplikaziozkoak Urretxun erroldatzen diren 
pertsonei zuzendutako 32 
orduko informazio-formazio 
saioak dira eta 2014an egin zen 
lehen aldiz. Honen bitartez, 
herrira iritsi berri diren 
pertsonei herriko baliabide 
ezberdinen inguruan 
informazioa eskaini, eta herriko 
eragile eta agente ezberdinen 
arteko elkarlana bultzatu.  

575,83 € Kulturen arteko 
elkarbizitza 
proiektuaren 
testuinguruan 

Kulturen azoka 2016 2015-2019 
2022 

Komunitarioa 
 

3.782,64 € Kulturen arteko 
elkarbizitza 
proiektuaren 
testuinguruan 

Bizilagunak 
ekimena (SOS 
Arrazakeria) 

2016 2015-2017 
2019 
2021-2022 

Komunitarioa SOS Arrazakeria elkarteak 
antolatzen duen ekimena da. 
Urretxuko udaletik, deialdiaren 
berri eman da (eskuorriak 
banatu, kartelak ipini…). Parte 
hartzeko interesa agertu duten 
herritarrei izena ematen 
lagundu zaie. 

0,00 € Kulturen arteko 
elkarbizitza 
proiektuaren 
testuinguruan 

Urretxu 
aniztasunean bizi 

2017 
 

Sarrerazkoak 
   

Urretxura iritsi beri 
direnentzako 
informazio-
formazio saioak, 
"Urretxun bizi 
gara" 

2017 2014-2020 
2021-2022 

Aplikaziozkoak Urretxun erroldatzen diren 
pertsonei zuzendutako 32 
orduko informazio-formazio 
saioak dira eta 2014an egin zen 
lehen aldiz. Honen bitartez, 
herrira iritsi berri diren 
pertsonei herriko baliabide 
ezberdinen inguruan 
informazioa eskaini, eta herriko 
eragile eta agente ezberdinen 
arteko elkarlana bultzatu.  

387,70 € Urretxu 
aniztasunean 
bizi proiektuaren 
testuinguruan 

Kulturen azoka 2017 2015-2019 
2022 

Komunitarioa 
 

3.236,15 € Urretxu 
aniztasunean 
bizi proiektuaren 
testuinguruan 
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Bizilagunak 
ekimena (SOS 
Arrazakeria) 

2017 2015-2017 
2019 
2021-2022 

Komunitarioa 
 

161,65 € Urretxu 
aniztasunean 
bizi proiektuaren 
testuinguruan 

GFAko Bizikidetza 
eta Aniztasun 
plana 

2018 
 

Sarrerazkoak Dicho Plan amplía el foco de 
intervención desde la 
integración hacia la no-
discriminación con dos 
objetivos generales: por un 
lado, fortalecer el modelo de 
bienestar y cohesión social y, 
por otro, gestionar la 
diversidad de forma positiva, 
de manera que no genere 
discriminación. La diversidad 
pasa a ser entendida en su 
sentido más amplio: por 
origen, etnia, identidad de 
género, edad, orientación 
sexual, religión, salud, 
ingresos, capacidad 
funcional… 

  

Aniztasun sareak 2018 
 

Sarrerazkoak Aniztasun Sareak es un 
proyecto que actúa en materia 
de convivencia en torno a las 
múltiples y cambiantes 
diversidades presentes en el 
entorno local y comarcal, 
partiendo del principio de 
igualdad y no-discriminación. 
Todas las acciones y actividades 
contempladas en el plan han 
sido diseñadas para promover 
la cohesión social, la no 
discriminación y la convivencia 
de todos los vecinos y vecinas, 
independientemente de su 
origen, etnia, lengua, género, 
orientación sexual, religión, 
edad, capacidades, ingresos o 
ideología.  

18.131,95 € 
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Familia Laguna 
programa 

2018 2018-2020 
2021 

Aplikaziozkoak Este proyecto está pensado 
para iniciarse en los centros 
escolares situados en Urretxu 
(Gainzuri e Ikastola) durante el 
curso escolar 2018-2019, a 
modo de prueba piloto. Su 
objetivo principal es la inclusión 
de familias provenientes de 
distintas culturas propiciando 
el arrope de la comunidad 
escolar. A la vez, pretende 
concienciar a los agentes 
escolares de las ventajas de la 
diversidad cultural.  
Propone que las familias con 
niños en edad escolar recién 
llegadas al municipio puedan 
contar con el apadrinamiento 
de una familia autóctona que, 
de manera voluntaria, les 
acompañe en el proceso de 
acogida durante, al menos, un 
curso. En lo concreto, las 
familias autóctonas realizarán 
un apoyo en cuanto a la 
información de la escuela, 
recursos del municipio, 
festividades… a la vez que se 
enriquecen con el contacto con 
otra cultura. 

0,00 € Aniztasun Sareak 
proiektuaren 
testuinguruan. 

Irakurketa 
Errezerako Kluba 

2018 2018-2022 Aplikaziozkoak Poner al alcance de la 
comunidad inmigrada dos 
grupos de Lectura Fácil: uno, en 
euskara, y otro, en castellano.  
En esos espacios participarán 
también miembros de otros 
colectivos (senilidad, diversidad 
funcional, escolarización 
deficiente, trastornos de 
aprendizaje…) lo que facilitará 
la creación de redes sociales y 
contrarrestará prejuicios 
mutuos.  
En 2018 se ofertará un primer 
ciclo de seis sesiones en 
euskara y seis en castellano, 
una por semana, a modo de 
prueba piloto. 

0 € Aniztasun Sareak 
proiektuaren 
testuinguruan. 

Sukaldanitzak 
Programa 

2018 2018-2020 
2022 

Komunitarioa Este programa incluye tres 
actividades diferenciadas que 
utilizan la gastronomía como 
herramienta para el encuentro: 
PINTXO POTE MULTICULTURAL, 
CURSO DE GASTRONOMÍA 
VASCA, 
TALLERES DE GASTRONOMÍAS 
DEL MUNDO. 

469,19 € Aniztasun Sareak 
proiektuaren 
testuinguruan. 
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Aniztasuneko 
Bizikidetza eraiki 
proiektua 

2019 
 

Sarrerazkoak Berdintasun eta diskriminazio 
ezaren printzipioetatik 
abiatuta, herriko aniztasun 
egoera ezberdinetan esku 
hartzeko proiektua da. Planean 
jasotako ekimen guztiak, 
gizarte kohesioa eta herritarren 
arteko bizikidetza sustatzeko 
sortu dira, norberaren jatorria, 
etnia, hizkuntza, generoa, 
orientazio sexuala, erlijioa, 
adina, gaitasuna, diru sarrerak 
edo ideologia edozein delarik 
ere. 
2019an gauzatu den proiektua, 
ondorengo kolektiboetara iritsi 
da: migratu duten pertsonak, 
ijitoak, emakumeak, 
lagundugabeko adin txikikoak, 
aniztasun funtzionala duten 
pertsonak, gazteak, hirugarren 
adinekoak, gaixoak, haurrak eta 
herriko agenteak. 

41.679,84 € 
 

Urretxura iritsi beri 
direnentzako 
informazio-
formazio saioak, 
"Urretxun bizi 
gara" 

2019 2014-2020 
2021-2022 

Aplikaziozkoak Urretxun erroldatzen diren 
pertsonei zuzendutako 32 
orduko informazio-formazio 
saioak dira eta 2014an egin zen 
lehen aldiz. Honen bitartez, 
herrira iritsi berri diren 
pertsonei herriko baliabide 
ezberdinen inguruan 
informazioa eskaini, eta herriko 
eragile eta agente ezberdinen 
arteko elkarlana bultzatu.  
Urriaren hasieran hasi zen 
kurtso berria. 15 parte hartzaile 
izan dira. Jatorria: Nikaragua, 
Kolonbia, Dominikar 
Errepublika, Ekuatore Ginea, 
Sahara, Maroko eta Honduras. 

753,35 € Aniztasuneko 
Bizikidetza eraiki 
proiektuaren 
testuinguruan 

Aniztasun jaia 
(aurreko Kulturen 
Azoka) 

2019 2015-2019 
2022 

Komunitarioa Aniztasun eta Bizikidetza 
mahaiaren erabakiz, azoka honi 
izena aldatzea erabaki da. 
Aurrerantzean, Aniztasunaren 
Jaia izena izango du, modu 
honetara, jatorria ez den 
gainerako aniztasun motak ere 
bisibilizatzeko asmoz. 
Ekainaren 15ean ospatu zen, 32 
kolektiboren parte 
hartzearekin.  

4.190,11 € Aniztasuneko 
Bizikidetza eraiki 
proiektuaren 
testuinguruan 

Elkarlanak 2019 
 

Komunitarioa Komunitate latinoaren 
ekimenez, Piñata ikastaroa egin 
da. Ekuatore Gineako 
komunitatearen ekimenez, 
trentza afrikaren ikastaroa egin 
da. Familia tailer modura 

301,22 € Aniztasuneko 
Bizikidetza eraiki 
proiektuaren 
testuinguruan 
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planteatu dira saioak, heldu eta 
adin txikikokei zuzenduta.  

Familia Laguna 
programa 

2019 
 

Aplikaziozkoak Este proyecto está pensado 
para iniciarse en los centros 
escolares situados en Urretxu 
(Gainzuri e Ikastola) durante el 
curso escolar 2018-2019, a 
modo de prueba piloto. Su 
objetivo principal es la inclusión 
de familias provenientes de 
distintas culturas propiciando 
el arrope de la comunidad 
escolar. A la vez, pretende 
concienciar a los agentes 
escolares de las ventajas de la 
diversidad cultural.  
Propone que las familias con 
niños en edad escolar recién 
llegadas al municipio puedan 
contar con el apadrinamiento 
de una familia autóctona que, 
de manera voluntaria, les 
acompañe en el proceso de 
acogida durante, al menos, un 
curso. En lo concreto, las 
familias autóctonas realizarán 
un apoyo en cuanto a la 
información de la escuela, 
recursos del municipio, 
festividades… a la vez que se 
enriquecen con el contacto con 
otra cultura. 

573,85 € Aniztasuneko 
Bizikidetza eraiki 
proiektuaren 
testuinguruan 

Zurrumurruen 
aurkako formazioa 

2019 2019-2022 Sentsibilizazioa Zurrumurruen aurkako jarrera 
bultzatzeko kanpaina egin da, 
horretarako logotiko berri bat 
sortu dugu, ondorengo 
lemarekin: "Moztu haria. Corta 
por lo sano". Iazko bideari 
jarraituz, Bigarren Formakuntza 
saioak abenduan egin dira. 

1.358,20 € Aniztasuneko 
Bizikidetza eraiki 
proiektuaren 
testuinguruan 

Bizilagunak 
ekimena 

2019 2015-2017 
2019 
2021-2022 

Komunitarioa Eskualdeko koordinazio lanak 
Urretxuko udalak hartu ditu 
bere gain.  

73,30 € Urretxu 
aniztasunean 
bizi proiektuaren 
testuinguruan 

Giza Liburutegia  2019 
 

Ez dago argi Aniztasun eta Bizikidetza 
Mahaian landu da, eta parte 
hartzaileen kaptazioa egin da. 
Programazioa aurtengo urtean 
osatuko da eta saioak datorren 
urtean egingo dira. 

0 € Urretxu 
aniztasunean 
bizi proiektuaren 
testuinguruan 
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Sukaldanitzak 
Programa 

2019 2018-2020 
2022 

Komunitarioa Euskal sukaldaritzaren inguruko 
3 saio egin dira, herriko elkarte 
kultural eta gastronomiko 
batekin elkarlanean. Beste 3 
saio egin dira ondorengo 
herrialdeetako sukaldaritza 
irakasteko: Pakistan, Ekuatore 
Ginea eta Maroko.  

454,33 € Urretxu 
aniztasunean 
bizi proiektuaren 
testuinguruan 

Kriket ikastaroa 2019 
 

Ez dago argi 
 

165,98 € Urretxu 
aniztasunean 
bizi proiektuaren 
testuinguruan 

Irakurketa 
Errezerako Kluba 

2019 2018-2022 Aplikaziozkoak 
 

0 € Urretxu 
aniztasunean 
bizi proiektuaren 
testuinguruan 

Aniztasuneko 
Bizikidetza eraiki 
proiektua 

2020 
 

Sarrerazkoak 
 

35.228,52 € 
 

EJ-ak sustatutako 
Aholku Sarean 
parte hartu 

2020 
 

Egiturazkoa 
   

Irakurketa 
Errezerako Kluba, 
Sukaldanitzak 
Programa, Familia 
Laguna programa, 
Aniztasun jaia, 
Giza Liburutegia, 
Kriket Ikastaroaren 
antolaketekin hasi. 
Programa berriak 
abiatu. Jarduera 
eta antolaketa 
eten 
konfinamenduan. 

2020 2018-2022 
   

Aniztasuneko 
Bizikidetza eraiki 
proiektuaren 
testuinguruan 

Premiazko 
beharren 
balorazioa 

Konfin
amen
dua 

 
Analisia/ 
Ezagutza 

Se inicia tanda de llamadas a la 
asociaciones, entidades y 
personas participantes en las 
actividades para valorar 
impacto y necesidades de cada 
una de ellas y sus usuarios. Se 
hizo seguimiento 
individualizado y derivación a 
los servicios de emergencia 
(Banco de alimentos, Cruz Roja, 
Servicios Sociales, etc.) 

  

Hezkuntza arloan 
arrakala 
teknologikoak 
duen eraginaren 
balorazioa 

Konfin
amen
dua 

 
Analisia/ 
Ezagutza 

Se hizo informe de valoración 
del impacto de la brecha 
tecnológica en la educación a 
distancia para la Cruz Roja. 

  

Deien sare 
informala 

Konfin
amen
dua 

 
Komunitarioa Se tejió una red informal de 

llamadas en árabe y urdu para 
llegar a todos los miembros de 
las comunidades marroquí y 
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pakistaní, a través de la 
coordinación con la Asociación 
Al Amal y con el apoyo de 
Mohammad Umair y Saad 
Hussein.  

Karabin-Karaban 
podcasta 

Konfin
amen
dua 

 
Komunitarioa Se realizó el podcast de radio 

Karabin-Karaban mientras duró 
el confinamiento para 
mantener viva la comunidad y 
no dejar a ningún colectivo 
aislado 

  

Irakurketa 
Errezerako Kluba 
euskaraz 

2020 2018-2022 Aplikaziozkoak Se retoma el Club de Lectura 
Fácil de manera intermitente 
con la irrupción de la segunda 
ola. Se pone en marcha 
estrategia para comenzar con 
el Club de LF en euskera, 
aprovechando el Euskaraldia 
(nota de prensa, pósters, 
contactos, etc.). 

0 € Aniztasuneko 
Bizikidetza eraiki 
proiektuaren 
testuinguruan 

Pagoetako 
Elkarbizitza 
Zentroa 

2020 Zalantza Aplikaziozkoak Puesta en marcha del grupo 
técnico de trabajo del Centro 
de Convivencia de Pagoeta. 

 
Aniztasuneko 
Bizikidetza eraiki 
proiektuaren 
testuinguruan 

Aniztasunari 
buruzko hitzaldia 
Iparragirre 
institutuan 

2020 
 

Sentsibilizazioa 
  

Aniztasuneko 
Bizikidetza eraiki 
proiektuaren 
testuinguruan 

Zurrumurruen 
aurkako formazioa 

2020 2019-2022 Sentsibilizazioa Hirugarren urtez jarraian egin 
da eta aurrez aurreko hiru saio 
eskaini dira. Herritarrei eta 
eragileei irekia izan da, baina 
parte hartzea 15 partaidetara 
mugatu da pandemiaren 
ondorioz. 

883.24€ Aniztasuneko 
Bizikidetza eraiki 
proiektuaren 
testuinguruan 

Urretxu denontzat 2021 
 

Sarrerazkoak Berdintasun eta diskriminazio 
ezaren printzipioetatik 
abiatuta, herriko aniztasun 
egoera ezberdinetan esku 
hartzeko proiektua da. Planean 
jasotako ekimen guztiak, 
gizarte kohesioa eta herritarren 
arteko bizikidetza sustatzeko 
sortu dira, norberaren jatorria, 
etnia, hizkuntza, generoa, 
orientazio sexuala, erlijioa, 
adina, gaitasuna, diru sarrerak 
edo ideologia edozein delarik 
ere,  

40.846,33 € 
 

Urretxura iritsi beri 
direnentzako 
informazio-
formazio saioak, 
"Urretxun bizi 
gara" 

2021 2014-2020 
2021-2022 

Aplikaziozkoak 
 

1.125,83 € Urretxu 
denontzat 
proiektuaren 
testuinguruan 
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Scape Room 2021 
 

Komunitarioa Aniztasun eta Bizikidetza 
Mahaiaren erabakiz, jolasean 
oinarritutako ekimen hau egin 
da. Gazteek antolaketan 
partaidetza aktiboa izan dute. 
Parte hartzeko taldeak 
sortzerako momentuan, zoriz 
aukeratu dira partaideak, modu 
honetara aniztasuna bermatu 
eta ezberdinen elkar ezagutza 
sustatzeko.  Diskriminazioen 
aurkako mezua zabaltzeko 
baliagarria izan da. Urriaren 
13tik 17ra zabalik egon da.  

518,36 € Urretxu 
denontzat 
proiektuaren 
testuinguruan 

Elkarbide paseoak 2021 2021-2022 Komunitarioa Ekainaren 1ean hasita, 
asteartero paseoak egin dira 
herrian zehar. Ibilbideak 
irisgarriak dira denentzat 
Jatorri eta adin ezberdineko 
pertsonek parte hartu dute, 10 
pertsona inguruko taldeak.  

0 € Urretxu 
denontzat 
proiektuaren 
testuinguruan 

Zurrumurruen 
aurkako formazioa 

2021 2019-2022 Sentsibilizazioa Zurrumurruen aurkako jarrera 
bultzatzeko kanpaina antolatu 
da. Hiru saio antolatu dira 
herritar guztiei irekiak. Lehen 
saioa azaroaren 8an egin zen.  

322,99 € Urretxu 
denontzat 
proiektuaren 
testuinguruan 

Familia Laguna 
programa 

2021 
 

Aplikaziozkoak Gainzuri ikastetxe 
publikoarekin egindako 
proiektu pilotuaren itxiera eta 
ebaluazioa egin da. Ikasturte 
honetan aurrera begira 
proiektua nola enfokatu 
baloratzeko hausnarketa egin 
da.  

0 € Urretxu 
denontzat 
proiektuaren 
testuinguruan 

Irakurketa 
errezerako kluba 

2021 2018-2022 Aplikaziozkoak urte osoan zehar, astero 
irakurketa saioak egin dira. 
Euskarazko irakurketa kluba 
sortu da aurten. Hilabete 
batzuetan zehar martxan egon 
da taldea berria, baina 
partaidetza txikia lortu du. 
Gaztelerazko taldeak aurrera 
jarraitzen du, eta partaide 
berriak gehitu dira urtean 
zehar.  

0 € Urretxu 
denontzat 
proiektuaren 
testuinguruan 

Errezeten liburua 2021 
 

Komunitarioa Mahaiko partaideek Urretxun 
bizi diren jatorri ezberdinetako 
pertsonen errezetak jaso 
dituzte. Liburua maketazio 
fasean dago.  

3.950,65 € Urretxu 
denontzat 
proiektuaren 
testuinguruan 

Bizilagunak 
ekimena  

2021 2015-2017 
2019 
2021-2022 

Komunitarioa Azaroaren 14an ospatu zen. 
Eskualdeko koordinazio lanak 
Urretxuko udalak hartu ditu 
bere gain. Guztira 40 pertsonek 
parte hartu dute.  

0 € Urretxu 
denontzat 
proiektuaren 
testuinguruan 
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Diskriminazioen 
atzetik erakusketa 

2021 
 

Sentsibilizazioa erakusketa prestatzeko lanak 
egiten aritu da mahaia. 
Testigantzak jasotzen  dira 
erakusketa osatzeko.  

0 € Urretxu 
denontzat 
proiektuaren 
testuinguruan 

Belaunaldien 
arteko bizikidetza 
zentroa 

2021 2021-2022 Aplikaziozkoak Adineko pertsonen 
aktibaziorako ekimenak 
antolatu dira. Belaunaldien 
arteko jolasak egiteko saioa 
antolatu zen, baina eguraldi 
txarra dela eta ez zen egiterik 
izan. 65 urtetik gorako 
herritarrei zuzendutako foroa 
sortu zen ekainean, gizartean 
duten partaidetza indartuko 
duen  talde egonkor bat 
sortzeko asmoarekin. Foroaren 
proposamenetatik abiatuta, 
zahartze aktibo eta 
osasungarria sustatzeko Yoga 
ikastaroa antolatu da. 2021eko 
urrian eman zitzaion hasiera. 
Foro hau aniztasun 
mahaiarekin koordinatuko da, 
eta etorkizunean eraikiko den 
belaunaldien arteko 
bizikidetzarako espaziorako 
beharrezkoa izango den gizarte 
kohesioa landuz joan da.   

1.680 € Urretxu 
denontzat 
proiektuaren 
testuinguruan 

Urretxu denontzat 2022 
 

Sarrerazkoak Berdintasun eta diskriminazio 
ezaren printzipioetatik 
abiatuta, herriko aniztasun 
egoera ezberdinetan esku 
hartzeko proiektua da. Planean 
jasotako ekimen guztiak, 
gizarte kohesioa eta herritarren 
arteko bizikidetza sustatzeko 
sortu dira, norberaren jatorria, 
etnia, hizkuntza, generoa, 
orientazio sexuala, erlijioa, 
adina, gaitasuna, diru sarrerak 
edo ideologia edozein delarik 
ere,  

46.458,33 € 
 

Urretxura iritsi beri 
direnentzako 
informazio-
formazio saioak, 
"Urretxun bizi 
gara" 

2022 2014-2020 
2021-2022 

Aplikaziozkoak 
 

579,81 € 
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Ikasleen 
Sentsibilizazioa 

2022 
 

Sentsibilizazioa Deskribapena: Jose Maria 
Iparragirre institutuko 
ikaslearekin bat ikasleek 
komunitatean parte hartuko 
duten programa garatuko da. 
Honi esker, bizikidetza 
hobetuko da, eskola 
komunitatearen sinergiak 
bultzatuz eta ezberdina den 
horretan konfidantza jartzen 
ikasiz eta horrela, helburu 
ezberdinetara iritsiz: inklusioa 
posible egitea gizarteratzea 
lagunduz, aukera berdintasuna 
eta ikasle berrien parte hartze 
osoa gazteen boluntariotza 
bultzatuz eta existitzen 
diskriminazio ezberdinen 
inguruko sentsibilizazioa 
eginez. Guzti hau dela eta, 
momentu honetan planifikazio 
eta garapen prozesuan gaude 
murgildurik, ekintzak 2023aren 
hasieran martxan jartzeko 
asmoz. 

0 € 
 

Elkarbide paseoak 2022 2021-2022 Komunitarioa 2022ko martxotik zein Ekainera 
arte, asteartero, 15:00etatik 
16:00etara egin dira. Nahi 
dutenak Areizaga-Kalebarren 
plazan bildu eta paseatzera 
ateratzen dira lagun berriak 
egiteko asmoz, aire zabalean, 
modu seguruan. Zoritxarrez, 
gizarte-kohesioak eta gure 
osasun mentalak eragina izaten 
ari dira; izan ere, azken urtean 
zeharkako topagune asko galdu 
ditugu, eta beldurrak eta 
ziurgabetasunak isolatzera 
garamatza. Horregatik, 
garrantzitsutzat jo dugu aire 
zabalean sozializatzeko aukera 
berri bat diseinatzea eta abian 
jartzea, segurtasun-araudi 
guztiak beteko dituena eta, aldi 
berean, etxetik irtetea eta 
ustekabeko topaketak 
bultzatuko dituena. 

0 € 
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Aniztasun jaia 
(aurreko Kulturen 
Azoka) 

2022 2015-2019 
2022 

Komunitarioa Aurten, maiatzaren 21an 
ospatu da Urretxuko Aniztasun 
Jaia, 10 
.00 eta tik arratsaldeko 17 .00e 
tara. Hala ere, goizean izan 
da jaieko mugimendu gehiena. 
2022an 10 herrialde ordezkatu 
dira, 9k postu gastronomikoak 
jarri ditu 
zte (Honduras, Argentina, 
Països Catalans, 
Venezuela, Senegal, Maroko, 
Nikaragua, Ekuatore Ginea eta 
Sahara) eta Ukraniak, Chernobil 
Elkartearen bitartez pa rte 
ha 
hartu du. rtu du. 
Burututako ikuskizunak 3 izan 
dira: Kawadeni taldea 
Senegaltik, Juan Pablo Blanco 
Burututako ikuskizunak 3 izan 
dira: Kawadeni taldea 
Senegaltik, Juan Pablo Blanco 
Venezuelatik eta Nikaraguako 
dantza Venezuelatik eta 
Nikaraguako dantza taldea. 
taldea. 
Bestalde, komunitateko elkarte 
ezberdinek tailerren bitartez 
parte hartu zuten 
Bestalde, komunitateko elkarte 
ezberdinek tailerren bitartez 
parte hartu zuten: Gazte Bidean 
(: Gazte Bidean (Txapa 
tailerraTxapa tailerra),), 
GGurutzeurutze GorriaGorria 
((aurpegi margoketa eta 
maskara tailerra) etaaurpegi 
margoketa eta maskara 
tailerra) eta ASPACE (ASPACE 
(saskigintza tailerrasaskigintza 
tailerra). ). Honetaz Honetaz 
gain, afrikar txirikordak eta 
gain, afrikar txirikordak eta 
henna ere egin ziren. Aniztasun 
mahaiak, bere aldetik, 
Sukaldanitzak liburua partekatu 
zuen eta Lucia Bhenna ere egin 
ziren. Aniztasun mahaiak, bere 
aldetik, Sukaldanitzak liburua 
partekatu zuen eta Lucia 
Buscak 300 uscak 300 
ZZubimuxu eskaubimuxu 
eskainini zitui zituen, en, 
errezeta liburuan dagoen 
errezeta liburuan dagoen 
opilopil bat. bat. 

5.210,84 € 
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Zurrumurruen 
aurkako formazioa 

2022 2019-2022 Sentsibilizazioa Aurten azaroaren 24an, 
arratsaldeko 6tan, “Tratu 
Berdintasun eta Diskriminazio 
eza”-ri buruzko zurrumurruen 
aurkako formakuntza egin da, 
Biltzen-en eskutik. Saio hau 
herritar guztiei zuzendurikoa 
izan da eta 11 pertsonek hartu 
dute parte. 

0 € 
 

Irakurketa 
errazaren kluba 

2022 2018-2022 Aplikaziozkoak Pandemia dela eta, 2022ko 
lehenengo sei hilabeteetan 
Irakurketa Errazeko 
gaztelerazko saioetan parte 
hartzea ez da egonkorra izan, 
hainbat gorabehera jasan ditu. 
Udara ondoren, urrian berriro 
hasi dira saioak eta taldea 
egonkorra izan da. Parte 
hartzen duten pertsonak 
anitzak dira: Aspaceko 
pertsonak, Urretxun Bizi Gara 
programan parte hartzen 
dutenak eta gaztelera ikasten 
ari direnak, 65 urte baino 
gehiagoko foroan parte hartzen 
dutenak,… 

0 € 
 

Bizilagunak 
ekimena 

2022 2015-2017 
2019 
2021-2022 

Komunitarioa Urretxuko Udalak uztailetik 
jarduera hau prestatzeko SOS 
Arrazakeriak deitu diren 
koordinazio-saio guztietan 
parte hartzen du. 2022ean, 3 
bazkari antolatu dira, haietako 
bat Ordizitik etorritako familia 
batek parte hartu duelarik. 
Urretxuko Udalak jarduera 
dinamizatzen du Urola Garaia 
eskualdean. Guztira 26 
pertsonak parte hartu dute. 

0 € 
 

Sukaldanitzak 
Programa 

2022 2019-2020 
2022 

Komunitarioa Saio kulinarioak 3 alditan 
garatu ziren otsaila eta martxoa 
bitartean. Topaketa hauetan 
adin, sexu eta jatorri 
ezberdineko pertsonak elkartu 
ziren. Espazio hauek ez dira 
kulturarteko elkarguneak soilik 
izan, baita belaunaldi artekoa 
ere. Euskal eta pakistaniar 
gazteak elkartu dira, 65 urte 
baino gehiagoko eta Honduras, 
Legazpi, Urretxu-Zumarraga eta 
Venezuela jatorria duten gizon-
emakumeekin. 

597,29 € 
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Belaunaldien 
arteko bizikidetza 
zentroa 

2022 2021-2022 Aplikaziozkoak Urtearen lehenengo 
hiruhilabetean hiru argatz 
nagusi landu ditugu: osasuna 
(fisiko eta psikologikoa), 
informazio saioak eta kultur-
topaketak. Orokorrean, 
osasunarekin zerikusia duten 
ekitaldietara etorri da pertsona 
gehien: elikadura, osasun 
mentala, yoga eta gimnasia 
egokitua. Pentsamendu 
kritikoari buruzko tailerrak ere 
egin dira, adinaren inguruko 
diskriminazioari buruzko 
hitzaldiak, dolua lantzeko 
jardunaldiak,… Urretxu 
Lagunkoiari buruzko hitzaldi 
bat ere antolatu da. 
Urteko azken hiruhilabeteari 
dagokionez, kanpo ekintzak 
garapena aurrera doa: yoga, 
gimnasia egokitua eta memoria 
lantzeko kurtsoa. Hemendik 
harago, bi prozesu 
paralelorekin hasi gara: 
Alde batetik, foroarekin saioak: 
hileko hirugarren ostegunetan 
egin da, dinamizatzaile 
berriaren aurkezpena egin eta 
parte hartzaileen nahi eta 
beharrak jaso ere. 
Bestetik, Jubilatuen Etxea 
den“Aterpea”-ren eraldaketa 
prozesua hasi da eta bertan 
murgildurik gaude. Astero 
bilerak egin ditugu, modu 
partehartzailean, espazioaren 
inguruko alderdi fisiko eta 
erabileraren inguruko 
erabakiak hartuz. Bide honen 
bitartez, elkar ezagutza eta 
lanerako topagunea sortu nahi 
da Urretxun. 

13.689,09 € 
 

       

       


